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BRASAGE FRIGORIFIQUE

Objectifs
S’initier au brasage des tuyauteries en cuivre pour des
circuits frigorifiques.

Durée de la formation, 
délais d'accès
Le délai moyen d’accès à la formation se situe entre 1 et
3 semaines.
La formation se déroule sur 1.5 jours soit 11 heures.

Tarif HT/stagiaire
885€ ( Qualification EN 13133 comprise dans le coût).

Le coût de la formation peut être pris en charge par l’OPCO de
l’entreprise selon les modalités de remboursement.

Public et conditions d'accès
Cette formation est accessible aux salariés et aux
demandeurs d’emploi ayant déjà pratiqué de façon régulière
sur le type de procédé souhaité et souhaitant obtenir une
qualification de soudage.
Cette formation est accessible aux personnes en situation
d’handicap. 

Contenu de la formation
Préparation des pièces à assembler (ébavurage, nettoyage)

Réglage de la flamme et choix de la buse 
Chauffage de façon homogène
Exécution de brasures sur des assemblages en cuivre/cuivre dans
les diamètres de 1/4’’ à 1’’1/4 

en position horizontale 
en position verticale 

Contrôle des brasures réalisées

Savoir contrôler visuellement une brasure et dire si elle est
correcte
Vérification « intérieure » de la brasure 
Causes et remèdes

Lieu et dates
Centre de formation CAPA CMA à Eschau
Dates : Se renseigner auprès du CAPA-CMA

Contacts
CAPA-CMA

21, rue des Fusiliers Marins
67114 ESCHAU

Audrey GAVALET
Responsable Formation

03.88.59.00.79
capa-cma@cm-alsace.fr

Owen SCHAAL
Assistant Formation

03.88.59.00.97
oschaal@cm-alsace.fr

Taux de satisfaction
%

https://www.capa-cma.com/

Modalités de validation
Les évaluations finales comportent une mise en pratique
de réalisation des pièces soudées et peuvent être
complétées sur demande d’une qualification EN 13133

Equipements
Un atelier de 432m² comprenant 32 cabines individuelles
entièrement équipées tous procédés.
Un atelier de 250m² comprenant 12 cabines individuelles.
Toutes nos cabines ont été conçues pour accueillir les personnes
en situation de handicap.
Salles de cours équipées de postes informatique.

Modalités d'évaluation
Positionnement en amont de la formation par un test en
atelier et un entretien avec le formateur (sur demande
pour les entreprises, obligatoire pour les demandeurs
d’emploi) 
Entretien au démarrage de la formation et débriefing en
fin de session.
Evaluation des connaissances pratiques permanente
durant la formation.
Evaluation certificative en fin de parcours dans le cadre
d’un passage de qualification.

Taux de réussite
%


